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Программа развития

на 2014 – 2019 годы

                          ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ

                          на 2014-2019 годы

муниципального казенного дошкольного образовательного         учреждение «Детский сад № 9 г. Беслан»

                                               Введение

       Развитие – закономерное, позитивное изменение объекта, процесс самовыражения, приводящий к новому качественному состоянию субъекта и объекта.   

      Развитие – процесс сложный и длительный, требующий организации, согласованности действий всех сотрудников детского сада, контроля над  промежуточными результатами…

     Предпосылками к созданию программы развития дошкольного образовательного учреждения на период 2014-2019 гг. послужили изменения в образовательной политике государства – внедрение федеральных государственных требований в систему дошкольного образования.

       Современное образовательное учреждение должно не только соответствовать постоянно меняющимся условиям внешней среды, но и взаимодействовать с  ней.

        Целевыми установками образовательной политики государства на современном этапе стало осуществление комплекса мероприятий, направленных на повышение качества образовательных услуг, рост профессиональной компетентности педагога.        

          Программа развития спроектирована исходя из анализа исходного состояния детского сада, территориальной специфики (возможности внешнего окружения детского сада), специфики контингента детей, потребности родителей воспитанников.

        Паспорт программы развития  детского сада

	Наименование программы
	Программа развития Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 9 г. Беслан» на 2014-2019 год

	Законодательная база для разработки программы развития.
	-Федеральный закон « Об образовании»

-Конституция РФ

-Государственная программа  «Развитие образования 2013-2020»

-Приказ Министерства образования и науки РФ № 1155 «Об утверждении федерального государственного стандарта дошкольного образования»

-закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

	Цель программы
	Создание в ДОУ  здоровьесберегающего  образовательного  пространства, обеспечивающего гармоничное разностороннего развитие каждого ребенка, формирование у него универсальных способностей до уровня, соответствующего его возрастным и индивидуальным возможностям.



	Задачи программы
	- Обновить содержание воспитательно-образовательного процесса и технологий работы в условиях внедрения ФГОС. 

- Осуществить целостный подход  для сохранения и укрепления физического и психического здоровья воспитанников. 

-   Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов через освоение современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных.

-Способствовать развитию ДОУ  как открытой системы через взаимодействие с  социумом и семьями воспитанников.

-  Взаимодействие с  родителями,  для  формирования у них компетентной педагогической позиции по отношению  к  собственному ребенку  путем их ориентации на роль воспитателя в семье. 



	Сроки и этапы реализации программы
	2014-2019 годы:

1 эта - Ориентировочный

-Изучение нормативно-правовых документов по внедрению ФГОС  ДО, анализ и оценка готовности  ДОУ к внедрению ФГОС  ДО.

- Подготовка ДОУ  к  работе в соответствии с требованиями Федеральной целевой программы  развития образования до 2020 года.

2 этап – Основной

-Переход дошкольного учреждения  в новое качественное состояние, к устойчивой реализации модели деятельности детского сада, соответствующей  положениям  ФЗ «Об образовании»

3 этап – Обобщающий

-Анализ достигнутых результатов и определенных перспектив дальнейшего развития ДОУ.



	Принципы реализации программы
	Реализация программы строится на следующих принципах:

-Программно- целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное  внесение корректив в планы

-Преемственность данной программы развития и программы развития образовательного учреждения, реализованной 2014-2019 году

-Информационная компетентность всех субъектов образовательного процесса

-Вариативности, предполагающей осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития ДОУ

 

	Разработчики программы
	-Заведующий

-Старший воспитатель

 -Воспитатели

	Контроль за выполнением
	Постоянный контроль за выполнение  программы осуществляется заведующей, управлением образования Правобережного района

	Ожидаемые результаты 
	-Соответствие образовательному заказу общества

-Внедрение ФГОС дошкольного образования

-Улучшение состояния здоровья детей способствует повышению качества их образования

-Обновленная структура и содержание образования через реализацию инновационных, в том числе здоровьесберегающих  технологий.

-Повышение компетентности педагогов в области применения  ИКТ для развития творческого потенциала ребенка в условиях ДОУ.

-Высокий уровень социализации выпускников подготовительной к школе группы.

-Модернизованная материально-техническая база  ДОУ.


                                  Информационная  справка

                  Общие сведения о дошкольном учреждении

     Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 

           «Детский сад № 9 г. Беслан» расположено по адресу:

РСО – Алания, Правобережный район, г. Беслан 4-я  Заводская,8.

Учреждение функционирует с 1963 года, находится в отдельно стоящем одноэтажном здании.

       Основной структурной  единицей дошкольного образовательного учреждения  является группа детей дошкольного возраста.

      В настоящее время в учреждении функционирует  2 разновозрастные группы, из них:  

разновозрастная младшая – с 2 до 4 лет, разновозрастная старшая – с 4  до 7 лет.

     В группах направленности осуществляется дошкольное образование в соответствии с образовательной программой образовательного учреждения, с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей.

              Программно-методическое обеспечение

Основной программой, реализуемой в ДОУ, обеспечивающей целостность воспитательно-образовательного процесса, является «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой

Парциальные программы:

-«Юный эколог» С.Н.Николаева

-«Экологическое воспитание детей в детском саду» С.Н.Николаева

-«Я-человек» С.А.Козлова, Л.И.Катаева

-«Игралочка» Л.Г.Петерсон

-Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет

«Цветные ладошки»

-«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Н.Авдеева, О.Л.Князева

          Материально-техническое оснащение

Учреждение постоянно работает над укреплением материально- технической базы. Ежегодно проводится косметический ремонт групповых и служебных помещений, приобретаются игрушки и дидактические пособия.

  В перспективе: 

- Приобретение ноутбуков.

 -Приобретение  синтезатора. 

- Приобретение канцтоваров по всем группам.

- Строительство беседки. 

- Приобретение развивающих и дидактических пособий для методкабинета.

- Приобретение посуды.

- Приобретение мебели для сюжетно- ролевых игр.

                   Работа с кадрами

Для успешной реализации программы необходимо наличие квалифицированных специалистов, осуществляющих творческий подход к образовательному процессу и имеющих достаточный уровень мотивации на инновационную деятельность, поэтому в течение реализации программы необходимо:

 -наладить систему методического и управленческого сопровождения процесса повышения квалификации и самообразования педагогов 

-Организовать семинары по проблемам воспитания и развития дошкольников

-Аттестации на 1и 2 категории

-Организация курсов по ИКТ

-Организация работы методического кабинета

-Организация самообразовательной, инновационной деятельности педагогов

-Проведение семинаров
             Работа с родителями

Одним из участников педагогического процесса являются родители (законные представители) воспитанников. Взаимоотношения между участниками образовательного процесса регулируются действующим законодательством, Уставом детского сада, родительским договором.

            В нашем дошкольном учреждении родителям предлагается участие в процессе образования, воспитания, свободное посещение совместной деятельности педагога с детьми, режимных моментов.

   Традиционные формы работы с семьями воспитанников такие как:

-Встречи 

-Беседы

-Собрания 

-Консультации   дают определенные результаты.

В настоящее время необходимо более тесное сотрудничество между администрацией, педагогами дошкольного учреждения и родителями.

   Для этого внедряются разнообразные формы работы с семьями воспитанников:

-Дни открытых дверей

-Совместные спортивные праздники

-Совместные творческие конкурсы и выставки

- Анкетирования по вопросам воспитания детей

-Круглые столы

-Конференции 
          Воспитательно - образовательный процесс

Процесс организации воспитательно-образовательной деятельности в детском саду носит комплексный характер, плановый характер.

   Разработанная образовательная программа, представляет собой модель целостного процесса воспитания и обучения детей, направленного на полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, социально-нравственное, художественно-эстетическое, интеллектуальное развитие во взаимосвязи.

    Образовательная программа охватывает все основные  моменты жизнедеятельности детей дошкольного возраста и учитывает основные и дополнительные нагрузки.

   Оценка результатов развития дошкольников строится на основе показателей развития, по основным направлениям развития:

 Направление «Физическое развитие»

-«Физическая культура»

-«Здоровье»

Направление «Социально-личностное развитие»

-«Безопасность»

-«Социализация»

-«Труд»

Направление «Познавательно-речевое развитие»

-«Познание»

-«Коммуникация»

-«Чтение художественной литературы»

Направление «Художественно-эстетическое развитие»

-«Художественное творчество»

-«Музыка»

   Организация развивающего образовательного  пространства в ДОУ
               Предметно - развивающая среда должна создаваться в соответствии с интересами и потребностями детей, реализуемой программой и детскими видами деятельности.
     Не смотря на трудности экономического характера предполагается активный процесс обогащения предметно-развивающей среды, которая будет отвечать требованиям САНПиН, с учетом возрастных и психологических особенностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов.

     Таким образом, принято решение работать по обогащению развивающей среды в следующих направлениях:

«Физическое направление»

 Приобретение спортивное оборудование для проведения физкультурных мероприятий.

Подготовка физических уголков.

«Социально- личностное направление»

 Приобретение развивающих пособий и игр.

Приобретение  сюжетно-ролевые оборудования.

Приобретение  оборудования для трудовой деятельности.

Пополнение художественная литература.

Пополнение    видео и аудиотеки. 

Создать картотеку детских компьютерных презентации по темам.

Тематические выставки.

Выставки детских рисунков.

Выставки предметов продуктивной деятельности.

«Познавательно-речевое направление»

Приобретение   оборудования для исследовательской и опытнической деятельности.

Приобретение материала для разного вида конструирования.

Уголки сказок.

Дидактические и развивающие игры.

Детские библиотечки с подбором детской литературы, народных сказок и др.

«Художественно-эстетическое направление»

Приобрести театры разных видов (настольный, кукольный, теневой, пальчиковый и другие)

Приобрести  музыкальные инструменты.

Приобрести музыкальный центр.

Выставки детских рисунков и продуктивной деятельности

          Взаимодействие с другими организациями

Взаимодействие с субъектами социума ДОУ осуществляется в целях решения проблем, направленных на стабильное  функционирование учреждения.

СОШ № 4

-Педагогические советы с участием завуча начальных классов

-Знакомство с программой начальных классов СОШ и ДОУ

-Экскурсии в школу

-Взаимопосещение занятий и уроков

-Готовность к обучению в школе

-Соблюдение принципа преемственности в работе ДОУ и школы

Детская поликлиника

-Ежегодные профилактические осмотры детей специалистами

-Профилактические прививки по плану, осмотры педиатром и ведение групп здоровья

-Работа с педагогами и родителями по профилактике ОРВИ и гриппа

-Медико- психологические консультации для родителей по преемственности воспитания детей и ухода за ними

Дошкольные образовательные учреждения

-Обмен опытом 

-Взаимопосещения занятий 

-Посещение методобъеденений

 Ожидаемые результаты.  

-Соответствие образовательному заказу общества

-Внедрение ФГОС дошкольного образования

-Улучшение состояния здоровья детей способствует повышению качества их образования

-Обновленная структура и содержание образования через реализацию инновационных, в том числе здоровьесберегающих  технологий.

-Повышение компетентности педагогов в области применения  ИКТ для развития творческого потенциала ребенка в условиях ДОУ.

-Высокий уровень социализации выпускников подготовительной к школе группы.

-Модернизованная материально-техническая база  ДОУ.

